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Préambule 

Le PEDT est un outil de collaboration locale dont l’objectif est de mobiliser toutes les ressources d’un 

territoire afin de garantir la continuité éducative entre les projets des écoles et les activités proposées aux 

enfants en dehors du temps scolaire. Il doit permettre d’organiser des activités périscolaires prolongeant le 

service public de l’éducation, en complémentarité avec lui. 

Le Projet Éducatif De Territoire (PEDT), formalise une démarche permettant aux collectivités territoriales 

volontaires de proposer à chaque enfant un parcours éducatif cohérent et de qualité avant, pendant et après l’école, 

organisant ainsi, dans le respect des compétences de chacun, la complémentarité des temps éducatifs.  Ce projet 

relève, à l’initiative de la collectivité territoriale compétente, d’une démarche partenariale avec les services de l’Etat 

concernés et l’ensemble des acteurs éducatifs locaux.  

PEDT et plan Mercredi 

Le conventionnement Plan Mercredi est associé et conditionné à celui du PEDT. La date d’échéance de la 

convention Plan Mercredi est celle de la convention du PEDT du territoire. 

Le plan mercredi propose des solutions et des financements pour faciliter l’organisation des accueils de loisir 

de qualité respectant les principes de la charte qualité « plan mercredi ». 

Ce Projet Éducatif de Territoire « Plan mercredi », s’adresse aux collectivités (communes et groupements de 

communes) qui souhaitent développer, avec l’aide des services de l’Etat, de la CAF et des associations partenaires, 

des mercredis périscolaires de qualité en complémentarité avec l’école et ainsi obtenir le label qui y est associé. 

Aujourd’hui, la Communauté de Communes du Gâtinais en Bourgogne renouvelle son PEDT pour la période 

2024-2027, en direction des enfants et des jeunes de 3 à 17 ans. Il s’agit d’une opportunité d’actualiser sa politique 

éducative et de relever les défis pour les jeunes générations.  

Vers des objectifs éducatifs partagés 

Rappel des objectifs généraux de la réforme :  
L’article D. 521-12 du Code de l'éducation dans sa rédaction issue du décret n° 2017-1108 du 27 juin 2017 relatif aux dérogations 
à l'organisation de la semaine scolaire dans les écoles maternelles et élémentaires publiques autorisés depuis la rentrée 2017, pour les 
communes et conseils d'école qui le souhaitent, la mise en place d'une organisation du temps scolaire (OTS) répartie sur quatre jours. 

• Garantir la continuité éducative entre les projets d’école et les activités proposées aux enfants en dehors 
du temps scolaire, 

• Offrir à chaque enfant un parcours éducatif cohérent et de qualité, avant, pendant et après l’école,  

• Prendre en compte les rythmes biologiques de l’enfant, selon son âge, afin de favoriser ses apprentissages, 

• Contribuer à une politique de réussite éducative, à la lutte contre les inégalités scolaires, et diminuer les 
inégalités d’accès aux pratiques de loisirs éducatifs. 

 

Favoriser la cohérence entre le programme d’activités périscolaires et le projet d’école  
 

• La réflexion commune sur le rythme de la journée, de la semaine permet d’éviter la succession sur une 
même journée d’activités fatigantes, d’organiser le démarrage de la sieste des enfants d’âge maternel au 
moment de la pause méridienne, de choisir le moment adapté pour la récréation, de créer une passerelle 
temps scolaire/périscolaire autour du goûter … 

• La mutualisation des espaces et du matériel pédagogique, l’élaboration de règles de vie « partagées » en 
temps scolaire et périscolaire, ou de supports d’informations communs à destination des parents ;  

• La collaboration pour certaines activités ou projets : activité vélo durant le temps périscolaire dans la 
perspective d’une classe de découverte, préparation en temps périscolaire des élections du conseil 
municipal d’enfants, résidence d’artistes… 

• L’organisation conjointe d’échanges conviviaux avec les parents : spectacles, fêtes… 
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1. Présentation du territoire 

 

1.1 La Communauté de Communes du Gâtinais en Bourgogne 

La Communauté de communes du Gâtinais se situe dans la région Bourgogne-Franche-Comté, au Nord-Ouest 
du département de l’Yonne, elle est limitrophe du département de la Seine et Marne (77) et du département du 
Loiret (45). La communauté de communes du Gâtinais en Bourgogne regroupe 26 communes.  
Le département de l’Yonne comporte deux sous-préfectures, elles se situent à Sens et Avallon, et sa préfecture est 
localisée à Auxerre. 
 
Carte de la C.C.G. B                              Carte de l’Yonne 

                        

Population  

Population Gâtinais en Bourgogne : 17 783   France 66 361 658 

Variation de la population 2010-2018 Gâtinais en Bourgogne : (+) 7,0 % France : (+) 6,23 % 

Densité de population (hab./km²) Gâtinais en Bourgogne : 42,0   France : 117,5 
 
Source : Insee – RP 2018 
 

        Evolution comparée de la population                Vieillissement de la population 

              

 

 

 

 

 

 

  

 

L'indice de vieillissement est le rapport de la population des 65 ans et plus sur celle des moins de 20 ans. Un indice autour de 100 

indique que les 65 ans et plus et les moins de 20 ans sont présents dans à peu près les mêmes proportions sur le territoire ; plus l’indice 

est faible plus le rapport est favorable aux jeunes, plus il est élevé plus il est favorable aux personnes âgées. 

 

 

 

 (Source PLUI Gâtinais en Bourgogne) 

 
Commentaires : Une augmentation de la population 

sur le territoire. 
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Les naissances sur le territoire de 2020 à 2023 (source PMI, Conseil départemental)  
 

 
 
 
 
Naissances regroupées sur les 26 communes (source PMI) 
 

 
 

 

Face à ce constat et des défis à relever, le nouveau PEDT doit permettre la mise en œuvre d’une 
politique éducative engagée et inclusive en direction des enfants, des jeunes et des familles afin de 
réduire les inégalités, de renforcer le lien social et solidaire, de favoriser la mixité sociale et de garantir 
l’accès de tous à des activités de qualité. 
 

1.2 Caractéristique du public concerné par le PEDT 

Le nouveau PEDT s’adresse aux enfants et aux jeunes de 3 à 17 ans ainsi qu’à leur famille. 

A ce jour, la Communauté de Communes compte 1 544 élèves scolarisés dans les écoles maternelles et 

élémentaires publiques du territoire. En incluant les élèves scolarisés en secondaire (collège de Saint Valérien), 

2 199 élèves fréquentent les établissements scolaires publics. D’autres élèves fréquentent des collèges et des lycées 

de Sens.  
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2. Un territoire engagé dans l’action éducative : 
 
2.1 La réforme des rythmes scolaires et le rapport de concertation : 

Dans le cadre de l’application de la loi du 8 juillet 2013 pour la refondation de l’école et du décret relatif 

à l’organisation du temps scolaire dans les écoles maternelles et élémentaires, la majorité des communes du 

territoire s’est prononcé pour un retour à la semaine de 4 jours dès la rentrée de 2017 ou pour celle de 2018. Par 

conséquent, la Communauté de Communes a ouvert 2 accueils le mercredi en septembre 2018. Un nouvel accueil 

ouvrira en septembre 2024.  

Un temps de concertation a permis de réinterroger les besoins et problématiques de la politique enfance. 

Cette démarche participative a fait l’objet de temps d’échanges avec les acteurs éducatifs. 

Ces temps d’échange avaient pour ambition de réaffirmer la complémentarité des temps de l’enfant, de 

favoriser la continuité éducative et de s’inscrire dans une complémentarité avec les projets d’école, de promouvoir 

un périscolaire de qualité de la maternelle à l’élémentaire avec une redéfinition des espaces d’accueil (locaux dédiés, 

mutualisés) et de favoriser des sorties culturelles. 

Cette concertation a conduit à la mise en œuvre d’amélioration dans l’organisation des temps de l’enfant :  

• Création de structures d’accueils périscolaires au sein de chaque école élémentaire, 

• Mise en place du Temps Global du Soir en élémentaire où différentes compétences interviennent, la 

modification des horaires d’accueils pour les animateurs.  

• Taux d’encadrement renforcés pour garantir une qualité d’accueil. 

5 grandes orientations politiques ont guidé les temps d’échanges :  

• Sécuriser les enfants et les familles, (assurer la sécurité matérielle et affective de l’enfant, faire que les 

accueils soient des lieux sécurisants) 

• Garantir l’accès et la qualité pour tous, 

• Renforcer les liens entre les équipes pédagogiques, équipes enseignantes et familles,  

• Prendre en compte les différents temps de l’enfant, 

• Offrir à tous un parcours éducatif global, d’apprentissage et de développement, facteur de réussite scolaire 

et éducative. 

 

 

La définition des orientations éducatives en concertation avec la communauté éducative, sert de socle à notre 

nouveau projet éducatif de territoire.  

 

 

CHEROY EGRISELLES JOUY St AGNAN St VALERIEN VILLETHIERRY SAVIGNY VILLEBOUGIS TOTAL

90 49 21 44 102 93 60 25 484

CORNANT

25

CHEROY EGRISELLES JOUY St AGNAN St VALERIEN VILLETHIERRY BRANNAY CHAUMOT CORNANT

108 76 31 86 151 43 21 82 25

MONTACHER NAILLY PIFFONDS DOMATS SUBLIGNY VALLERY VILLEBOUGIS DOLLOT TOTAL

74 81 58 83 50 54 55 42 1023

COLLEGE à Saint Valérien TOTAL

655

Ecoles Maternelles

Ecoles Primaires

Etablissement secondaire
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2.2 Des dispositifs contractuels au service de la politique éducative du territoire : 

Pour mettre en œuvre sa politique éducative, la Communauté de communes du Gâtinais en Bourgogne 

s’appuie sur un dispositif contractuel : La Convention Territoriale Globale (C.T.G) 

 

La CTG est une convention de partenariat qui vise à renforcer l’efficacité, la cohérence et la coordination des 

actions en direction des habitants sur le territoire. Dans le domaine de l’action éducative et l’accompagnement des 

familles, la Convention Territoriale Globale signée entre la Communauté de communes et la Caisse d’Allocations 

Familiales pour la période 2022-2026, a pour but de mettre en œuvre de façon opérationnelle des objectifs partagés. 

 

• Aider les familles à concilier vie familiale, vie professionnelle et vie sociale ; 

• Faciliter la relation parentale, favoriser le développement de l’enfant et soutenir les jeunes ; 

• Accompagner les familles pour améliorer leur cadre de vie et leurs conditions de logement ; 

• Créer les conditions favorables à l’autonomie, à l’insertion sociale et professionnelle ;  

 

Les principaux enjeux du diagnostic partagé sont : 

• Petite – Enfance : le manque d’offre globale petite enfance autour de l’accueil individuel et collectif, la 

pénurie des personnels de la petite enfance, l’accompagnement individuel et l’information sur le mode 

d’accueil du jeune enfant (Relais petite enfance), les passerelles entre les services petite enfance et enfance 

du territoire, l’appui à la parentalité. 

• Enfance / Jeunesse : le repérage du maillage territorial : créer un répertoire pour tous, la coordination 

des acteurs enfance/jeunesse, l’articulation des différents temps de l’enfant ou des jeunes, le déploiement 

d’une offre spécifique à la jeunesse, l’offre d’appui à la parentalité (parents d’enfants, parents d’ados, 

sensibilisation et accompagnement aux outils numériques). 

• Accès aux droits / Animation de la vie sociale : le repérage du maillage territorial (avec l’aide des CCAS 

et des mairies) :  créer un répertoire pour tous afin d’avoir une communication entre les différents services, 

le repérage et la recherche de solution pour rompre l’isolement, la mobilité des familles, des jeunes et des 

personnes en situation de précarité, d’isolement ou de handicap. 

 

3. Atouts et leviers du territoire 

 

3.1 La CCGB dispose : 

 

• D’une école de musique, de danse et d’art dramatique,  

• D’une école multisports,  

• D’un gymnase, 

• De deux terrains de tennis couverts, 

• D’un anneau sportif. 

Des salles d’évolutions (motricités) sont présentes sur le territoire. 
 

La CCGB organise et encadre depuis plusieurs années les différents Accueils Collectifs de Mineurs 
implantés sur son territoire en s’appuyant sur une équipe permanente d’animation composé d’une responsable de 
service, d’une coordinatrice administrative, de 4 directrices d’ACM, de 9 animateurs et d’une personne ressource 
chargée notamment de la relation avec les familles. 
 

De nombreuses associations sportives et culturelles sont présentes sur le territoire 
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Freins liés au territoire pour la mise en œuvre du PEDT :  

• Peu de locaux spécifiques Accueils Collectifs de Mineurs, (construction d’une structure en 2026) 

• Étendue du territoire,  

• Manque de transports collectifs. 

 

 

Précision sur les domaines de compétence acquis  

Communes Références C.C.G.B 

X Scolaire  

X Périscolaire   X * 

 Nouveau Temps périscolaire X 

X Restauration scolaire  

 Extrascolaire X 

 
X * Par délégation de services dans certaines communes 
 
Dispositifs existants :  
 

• Projet éducatif local  

• Convention Territoriale Globale  

• Prestations Services Jeunes 
 

Les partenaires 

Relations partenariales Type de partenariat Plus-value 

CAF, MSA Conventionnement, conseils, 
aide, suivi, financement 

Organisationnelle, financière 

S.D.J.E.S (État) Déclaration, règlementation, 
hygiène, conseils 

Organisationnelle, veille 
règlementaire 

École de musique (CCGB) Découverte d’activités 
musicales d’arts et danses 

Enrichissement de la palette 
d’activités, connaissance des 
acteurs culturels du territoire 

École multisports (CCGB) Découverte d’activités 
sportives 

Enrichissement de la palette 
d’activités 

Associations Découverte de différentes 
activités  

Enrichissement de la palette 
d’activités, connaissance des 
acteurs associatifs du 
territoire 

Communes Mise à disposition de locaux, 
de personnels, diffusion des 
informations 

Implantation physique des 
ALSH,rayonnement, 
communication 

Deux S.I.V.O.S * Mise à disposition de locaux, 
de personnels, diffusion des 
informations + Prestations de 
services 

Communication, 
rayonnement, confiance 

Écoles Co utilisation de locaux, 
diffusion de l’information 

Communication, 
rayonnement 

EHPAD Rencontres 
intergénérationnelles  

Mieux vivre ensemble  

 

SIVOS * : Syndicat Intercommunal à Vocation Scolaire  
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3.2 Des activités périscolaires éducatives accessibles à tous et vecteur de socialisation 
 

Les accueils de loisirs périscolaires se déroulent dans 5 écoles formant ainsi des sites éducatifs où les enfants 
évoluent entre les temps de loisirs et d’apprentissages scolaires. Tous les enfants, de maternel ou d’élémentaire, 
bénéficient des mêmes amplitudes et horaires d’accueils 
 
 
Les périscolaires : 
 

SITES 
JOURS 

D’OUVERTURE 
HORAIRES 

Périscolaire 
JOUY 

Lundi au Vendredi 
(Sauf mercredi) 

7h00-8h50 16h50-19h00 

Périscolaire 
BRANNAY 

Lundi au Vendredi 
(Sauf mercredi) 

7h00-8h50 16h50-19h00 

Périscolaire 
VILLETHIERRY 

Lundi au Vendredi 
(Sauf mercredi) 

7h00-8h20 16h20-19h00 

Périscolaire 
ÉGRIELLES-LE-BOCAGE 

Lundi au Vendredi 
(Sauf mercredi) 

7h30-8h35 16h15-18h30 

Périscolaire 
MONTACHER-
VILLEGARDIN 

Lundi au Vendredi 
(Sauf mercredi) 

7h00-8h45 16h30-19h00 

 
 
Les accueils du mercredi : 

 

 

 

Les temps méridiens : 
 

SITES JOURS D’OUVERTURE HORAIRES 

Temps Méridien 
VILLETHIERRY 

Lundi au Vendredi 
(Sauf mercredi) 

11h20-13h20 

Temps Méridien 
VALLERY 

Lundi au Vendredi 
(Sauf mercredi) 

12h10-14h10 

Temps Méridien 
DOLLOT 

Lundi au Vendredi 
(Sauf mercredi) 

11h45-13h45 

Temps Méridien 
BRANNAY 

Lundi au Vendredi 
(Sauf mercredi) 

11h45-13h40 

 

SITES 
JOUR 

D’OUVERTURE 
HORAIRES 

Mercredi 
SAVIGNY-SUR-

CLAIRIS 
Uniquement hors vacances scolaires 

Matin  

7h30-12h30 

Après-midi 

13h30-18h00 

Mercredi 
VILLETHIERRY 

Uniquement hors vacances scolaires 

Matin  

7h30-12h30 

Après-midi 

13h30-18h00  

Mercredi  
NAILLY 

Uniquement hors vacances scolaires 

Matin  

7h30-12h30 

Après-midi 

13h30-18h00 
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Au-delà du fait de répondre au besoin en mode de garde des familles, les temps périscolaires sont des lieux 
d’éducation, de détente et de socialisation. Le prix des activités sont calculées sur la base du Taux de Participation 
Individuel (taux d’effort communiqué par la CAF qui s’appuie sur la situation et le niveau de ressources des 
familles) afin de correspondre aux capacités des familles. L’accueil du matin est ouvert à tous pour permettre aux 
parents de déposer leur enfant à l’école avant d’aller travailler.  
 

Les équipes d’animation accompagnent les enfants dans le respect de leur rythme, de leurs besoins et de 
leurs envies. Des équipes permanentes d’animation ont été constituées en maternelle comme en élémentaire et 
représentent un repère pour les enfants, les parents et les autres professionnels de l’école (enseignants, directeur 
d’école). Les accueils périscolaires sont déclarés auprès du Service Départemental de la Jeunesse, de l’Engagement 
et du Sport (SDJES) et répondent aux normes d’encadrement et de qualification correspondantes. 
 

Les enfants peuvent fréquenter les accueils périscolaires avec réservation préalable sur une plateforme dès 
que l’inscription administrative a été faite. 
 

 

 

 
 
 
 

Les accueils périscolaires Public Présentation 

L’accueil du matin 
Maternelles 

Et 
Élémentaires 

 
Cet accueil est ouvert à tous les enfants scolarisés. Il 
permet notamment aux enfants dont les parents 
travaillent d’être accueillis avant l’ouverture des écoles. 
L’accueil est géré par l’équipe d’animation et les ATSEM 
(Agent Territorial Spécialisé des Écoles Maternelles) 
dans des espaces ludiques et aménagés à cet effet.   
 

La restauration scolaire 
Maternelles 

Et 
Élémentaires 

 
Le temps de restauration est généralement organisé en 
2 services. La pause méridienne est ouverte à tous les 
enfants scolarisés et permet aux enfants de disposer 
d’un déjeuner complet et équilibré. A l’issue du repas, 
des activités, des jeux libres dans la cour, encadrés par 
des animateurs, des moments de détente ou de repos 
sont proposés aux enfants.  
 

L’accueil du soir  
Maternelles 

Et 
Élémentaires 

 
Organisé après la journée scolaire, les enfants sont 
accueillis par les équipes d’animation pour le goûter. 
Puis, des activités sont proposées aux enfants : jeux dans 
la cour, jeux libres, activités manuelles, sportives, … 
jusqu’à l’arrivée de leur parent. 
 

L’accueil de loisirs le mercredi 
Maternelles 

Et 
Élémentaires 

 
A la rentrée 2024, la Communauté de Communes du 
Gâtinais en Bourgogne comptera 3 accueils de loisirs le 
mercredi basés dans 3 écoles maternelles et 
élémentaires. Durant cette journée, des activités 
éducatives, sportives, manuelles, culturelles et de loisirs 
sont proposées aux enfants qui sont acteurs dans 
l’élaboration du programme et des projets d’animation 
de la structure, avec une attention particulière accordée 
à la mixité des activités.   
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L’importance du temps de pause méridienne  
 

Pendant la pause méridienne, il est proposé aux enfants, une heure de déjeuner et une heure d’animation. 
Le temps de pause méridienne pendant le temps d’animation vise : 

 

• À proposer un moment de détente et de récupération pour les enfants avant la reprise de la classe l’après-
midi,  

• À développer l’autonomie des enfants dans le respect de leur rythme et de leurs envies. Des animations 
organisées sont proposées aux enfants qui le souhaitent.  

 
Le temps de repas est un moment d’éducation au « bien manger » ; les enfants sont invités à gouter les 

aliments qu’ils n’ont jamais mangés. Des projets autour de la lutte contre le gaspillage et le développement du tri 
sont développés dans une démarche écocitoyenne. 
 

Ce moment est important dans la journée d’un enfant. Il lui permet d’envisager dans les meilleurs 
conditions son après-midi et contribue à créer les conditions de sa réussite scolaire. 
 
 

3.3 L’extrascolaire : garantir le droit aux vacances et au départ pour tous. 
 

La CCGB met en place des Centres de Loisirs Sans Hébergement (CLSH) durant toutes les vacances 
scolaires sauf  pendant les vacances de Noël. 

Ces centres sont organisés dans les différentes communes de la CCGB.  
Les vacances permettent aux enfants, aux jeunes de se ressourcer et de découvrir de nouvelles activités, de 

nouveaux horizons, de nouveaux camarades. 

En effet, la manière dont un enfant met à profit son temps en dehors de la classe est essentielle pour 

sa réussite scolaire, l’épanouissement de sa personnalité et son apprentissage de la vie sociale. Il est important, 

en particulier pour ceux qui ont le plus de difficultés à accéder aux différentes formes de culture, de proposer 

une organisation du temps libre propre à favoriser son développement harmonieux, en complémentarité et 

partenariat avec la famille, l'école et du champ institutionnel et éducatif local. 

L'enfant ou l'adolescent tire d'autant mieux parti de son temps scolaire et de son temps libre dès 

lors qu’ils seront articulés et équilibrés. Le désir de connaitre et d'être ensemble peut s’organiser autour 

d'activités culturelles, sportives et ludiques, menées dans le cadre des différents temps périscolaires et 

extrascolaires. 

Ces loisirs éducatifs doivent être l'occasion pour chaque enfant ou jeune de se découvrir des talents 

et de contribuer à sa réussite sociale, selon un cadre de valeurs, laïques et dans le respect des droits de 

chacun.  

Les activités proposées visent l’apprentissage et l’épanouissement. Elles sont interculturelles et visent à 
favoriser les rencontres, les échanges et le partage. 

 
Chaque Projet d’Animation doit intervenir en lien avec le Projet Educatif, du Projet Éducatif De 

Territoire et de la Convention Territoriale Globale. Il ne doit pas être une fin en soi : ouverture à la culture, éveil 
de l’esprit critique, développement du sens du partage… 

 
Il peut s’agir aussi de faire naître de nouvelles solidarités, de favoriser la prise de responsabilité et de 

promouvoir les valeurs démocratiques et laïques. 
 

Toutes les activités proposées visent à faire grandir l’être humain dans deux dimensions : sur le plan 
personnel mais aussi dans ses liens avec les autres.  
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Mini séjours 

Pour permettre le départ en vacances des enfants et des jeunes, la Communauté de communes propose des 

mini séjours durant les vacances scolaires. Il s’agit d’une volonté visant à garantir le droit aux vacances et au départ 

pour le plus grand nombre. 

 

3.4 La Prestation de Services Jeunes : dédiées aux 13-17 ans 

La Communauté de communes du Gâtinais en Bourgogne a souscrit une convention de Prestation 

Services Jeunes, avec notre partenaire, la Caisse d’Allocation Familiale, le 1 décembre 2022, une prestation de 

services dédiée aux jeunes du territoire destinée à : 

• Faire évoluer l’offre en direction des jeunes pour leur permettre davantage de prise d’initiative,   

• Développer les partenariats locaux autour de la jeunesse et intégrer les actions soutenues dans ce 

partenariat,  

• Consolider la fonction éducative à destination des 13-17 ans en agissant sur le cadre de travail des 

professionnels de la jeunesse,  

• Mobiliser les jeunes qui ne fréquentent pas les structures grâce à des actions itinérantes et « hors les murs ». 
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Ces actions prennent appui sur des méthodologies d’animation collective des jeunes et sur des activités 

diversifiées et poursuivent à minima les objectifs éducatifs suivants :  

 

- Développer la culture de l’initiative, de l’engagement et de la participation chez les jeunes, 

- Développer la citoyenneté et la prise de responsabilité des jeunes,  

- Rendre les jeunes acteurs de leurs projets et de leurs réalisations,  

- Accompagner l’autonomisation des jeunes,  

- Faciliter leur inclusion sociale et leur socialisation, 

- Valoriser les projets et réalisations des jeunes.  

-  

Durant le PEDT, la Prestation de Services Jeunes sera intégrée pour : 

• Recenser les jeunes du territoire, 

• Diagnostiquer les besoins des jeunes, 

• Recenser les structures jeunesse, 

• Proposer des temps d’échanges sur des thématiques aux jeunes,  

• Continuer à proposer le ramassage mini bus pendant les vacances afin de faciliter l’accès 

à tous, 

• Ouvrir le jeune sur son environnement naturel et son territoire, 

• Favoriser l’accès à la culture, 

• Stimuler la solidarité et le partage. 

 
4. Vers un nouveau projet éducatif de territoire 

 
4.1 Définition des axes prioritaires du PEDT 

 

La Communauté de communes du Gâtinais en Bourgogne souhaite donner une dimension particulière au 

nouveau Projet Educatif de Territoire. Il s’agit de réaffirmer des valeurs essentielles pour garantir la continuité 

éducative entre : 

 

- Les projets d’écoles et les activités proposés aux enfants en dehors du temps scolaire, 

- Un parcours éducatif cohérent et de qualité, avant, pendant et après l’école, 

- La prise en compte des rythmes biologiques de l’enfant, selon son âge, afin de favoriser ses 

apprentissages, 

- La contribution à une politique de réussite éducative, à la lutte contre les inégalités scolaires, et 

diminution des inégalités d’accès aux pratiques de loisirs éducatifs 

A partir de la concertation et des orientations éducatives que l’ensemble des acteurs souhaitent porter, le 

PEDT s’articule autour de 2 axes : 

4.1.1 Transmettre, accompagner et éduquer l’enfant et le jeune à la citoyenneté 

Dans un monde qui bouge, qui évolue aux rythmes de la révolution numérique, des changements climatiques, 

et des évènements planétaires qui impactent notre quotidien, l’adulte joue un rôle majeur dans l’éducation à la 

citoyenneté des enfants et des jeunes. Au travers de ce PEDT, la communauté éducative s’accorde sur le besoin 

de transmettre, d’expliquer et partager des valeurs destinées, à former des enfants et des adolescents citoyens 

épanouis, libres et autonomes, capables de prendre place dans la société et de devenir les acteurs de son évolution. 
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Objectif 1 : Transmettre des valeurs partagées : 

√ Transmettre des clés de savoir-être et savoir-agir en leur apprenant à construire leur pensée, 

leur discours. Ces clés passent par la transmission de valeurs humaines telles que l’empathie, 

la bienveillance, le partage, l’entraide, l’estime et la confiance en soi. 

 

√ Impliquer les enfants et les jeunes sur les valeurs de la République « Liberté, égalité, 

fraternité et Laïcité ». 

√ Lutter contre les inégalités et favoriser l’égalité des chances de enfants et des jeunes est une volonté 

affirmée au travers de l’accès à des activités de qualité accessible à tous. 

 Il s’agit de favoriser l’accès pour tous à des activités de socialisation, à la culture, au sport, aux 

loisirs, aux séjours…  

 

√ Faire « découvrir » les richesses du territoire, de manière à développer le sentiment 

d’ouverture et d’appartenance à une ruralité où les enfants, les jeunes, les familles et l’ensemble 

des habitants se rencontrent, partagent des moments, développent des dynamiques d’entraide 

et de solidarité, quel que soit leur milieu social, leur sexe, leurs différences, leurs origines, couleur 

de peau ou appartenance religieuse… dans un esprit de tolérance, de respect des différences et 

d’inclusion. (PLUI de la CCGB « Vivre et travailler au pays ») 

 

√ Fruit de l’engagement de la communauté de communes auprès des jeunes, l’école multisports 

a pour objectif de rendre le sport accessible au plus grand nombre. Ils découvrent les valeurs 

essentielles du sport telles que l’esprit d’équipe, le respect, l’effort ainsi que les notions de bien-

être et le plaisir. 

Objectif 2 : Accompagner les enfants et les jeunes dans la transition écologique et numérique : 

√ Rendre les enfants et les jeunes acteurs de la transition écologique, leur faire prendre 

conscience des dangers et défis à relever, changer les comportements, développer l’engagement 

citoyen au service de la planète.  

 

√ Cette volonté requiert une mobilisation de l’ensemble des acteurs éducatifs dans le cadre d’une 

action transversale qui pourrait être envisagée lors des rencontres des acteurs éducatifs sur le 

territoire. Des actions conjointes pourraient être développées. 

 

√ Les outils numériques sont très présents dans le quotidien des enfants et des jeunes. Il s’agit 

donc de les accompagner à la fois dans leur apprentissage des techniques mais aussi dans la 

façon de les utiliser pour éviter les comportements à risque. 

4.1.2 Construire des dynamiques collectives avec les acteurs éducatifs 

Objectif 3 : Promouvoir le renforcement de la coéducation : 

√ Construire des nouveaux temps et outils communs d’échanges, de réflexion et de 

coéducation avec l’ensemble de la communauté éducative. Ils pourront se traduire par des projets, 

des rencontres, instances formalisées, outils de communication et de partage pour mieux se 

connaître et répondre aux besoins des enfants, des jeunes et des familles. 

√ Instaurer des rencontres semestrielles pour mieux travailler ensemble. Mieux se connaître 

permettra ainsi de mieux identifier le potentiel de chacun pour définir ensemble les modalités 

d’intervention dans l’accompagnement des enfants et des jeunes. Ces rencontres seront 

organisées sur des thématiques partagées (calendrier des temps forts, actions communes 

autour de la prévention…). 
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√ Mieux accompagner les enfants et les jeunes et déceler ensemble leurs besoins et attentes, 

les difficultés et problèmes sociaux, de décrochage, de santé. Il doit être un atout pour 

accompagner et aider l’enfant tout au long de son développement avec une attention à porter 

dans les moments « passerelles », moments de transition entre la petite enfance et l’enfance et 

entre l’enfance et la jeunesse. Nous tenterons ainsi de déterminer avec l’ensemble de la 

communauté éducative les moyens nécessaires à déployer pour renforcer la complémentarité, 

la collaboration et l’articulation entre les différents acteurs éducatifs. 

√ Accompagner à la parentalité sera également au cœur de ce PEDT, d’une part en identifiant 

les bons interlocuteurs, d’autre part, associer les parents à la vie des structures qui accueillent leurs 

enfants. Cela pourrait ainsi prendre la forme d’instances de concertation du type «« conseil des 

activités périscolaires » …Par ailleurs, différentes actions seront également déployées afin 

d’accompagner les parents dans l’éducation de leur enfant (café parents, actions de prévention…) 

 

5. Déclinaison du PEDT dans le Plan Mercredi 

 

Le projet d’accueil du mercredi s’inscrit pleinement dans l’esprit du PEDT et de la CTG qui cherchera à 
développer des activités de qualité, de découverte, de rencontres et de cohésion accessibles à tous et qui permettent 
aux enfants et aux jeunes de profiter de la richesse des propositions existantes sur le territoire. 
 

 

5.1 Préserver la qualité des accueils de loisirs le mercredi en s’appuyant sur les ressources du 
territoire 

 
Les projets pédagogiques des accueils de loisirs  
Les Projets Pédagogiques sont des documents détaillant le fonctionnement des Accueils Collectifs de 

Mineurs de la Communauté de Communes du Gâtinais en Bourgogne.  

Dans les projets pédagogiques des accueils de loisirs périscolaires, ces axes le traduisent ainsi :  

• Accompagner l’enfant dans son apprentissage de la vie collective et citoyenne, 

• Favoriser l’accès à la culture, 

• L’ouverture et le respect des autres, citoyenneté, 

• Stimuler la solidarité et le partage, 

• Veiller à la qualité de la relation et de la communication avec les différents acteurs, 

• Inciter les acteurs du territoire à s’impliquer auprès des enfants. 
 

5.2 Garantir l’accueil de tous les publics et de leurs familles  

L’accueil des enfants de moins de 6 ans 

Les animations sont adaptées à chaque tranche d’âges. De ce fait, les activités et leur conduite, en direction 
des 3/5 ans, respectent les capacités et les besoins liés aux plus jeunes.  

Lors des activités spécifiques ou les sorties, le taux d’encadrement est renforcé. 

Les animateurs abordent les règles de vie de façon ludique en mettant en place des visuels qui les rappellent. 

Les activités et les autres temps de l’accueil visent à correspondre aux caractéristiques de développement de 
ce public. Les animations laissent donc une grande part aux domaines suivants :  

• L’imaginaire : histoires fantastiques, élucubrations. 

• Besoin de bouger : activités physiques.  

• Découverte du monde : environnement, matière, notion d’espace et de temps, éveil intellectuel. 

• Découverte de soi et des autres : passage de l’égocentrisme à un début de socialisation : jouer, agir 
ensemble. 

• Apprentissage des règles collectives. 

• Découverte de son corps : activités physiques et d’expression, activités visant à renforcer la motricité fine. 
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Ces activités sont dirigées ou libres sous formes d’ateliers sur des temps courts. 

Le déroulement de la journée et l’agencement des locaux prennent en compte le rythme de ces enfants. La 
salle d’accueil est aménagée avec des secteurs où les plus jeunes trouvent des jeux, jouets ou livres correspondant 
à leur âge. Un coin repos est agencé pour ceux qui en auraient besoin. 

Un temps calme et / ou de sieste est prévu après le repas. Un réveil échelonné est rendu possible. Ceux 
qui ne dorment plus sont dirigés, au fur et à mesure des éveils, vers une autre salle où ils peuvent s’intégrer aux 
activités en cours.   

Le soir après le goûter, ils retrouvent la salle d’accueil et son aménagement avec des zones spécifiques.  

Pour les moins de 6 ans qui ont besoin de repères affectifs stables, ce sont toujours les mêmes animateurs 
qui interviennent sur chaque site.  

Les élus de la communauté de communes du Gâtinais en Bourgogne, inscrivent sur chaque documents 
(règlement intérieur, projets pédagogiques…), l’accès aux accueils pour tous : 

L’accueil des enfants en situation de handicap   

Le principe d’accessibilité pour tous, quel que soit le handicap, est réaffirmé par la loi du 11 février 2005 
pour l’égalité des droits et des chances, la participation et la citoyenneté des personnes en situation de 
handicap. 
 

Les accueils collectifs de mineurs avec hébergement (séjour de vacances, accueil de scoutisme) ou sans 
hébergement (accueil de loisirs) doivent permettre à chacun d’y participer, qu’il soit ou non en situation de 
handicap ou ait ou non des troubles de santé. 

 
 Certains accueils « adaptés » proposent à des enfants ou des jeunes, tous en situation de handicap, de se 
retrouver dans un environnement différent de l’établissement spécialisé où ils vivent toute l’année et d’échanger 
avec d’autres rencontrant les mêmes difficultés. 
 
 D’autres accueils permettent, en fonction des activités proposées et de la nature du handicap, de participer 
en « inclusion individuelle ». L’enfant participe alors à un accueil ouvert aussi à des enfants non handicapés, 
l’objectif étant de favoriser inclusion de l’enfant au sein d’un groupe et de permettre aux autres enfants de modifier 
leur vision du handicap grâce aux expériences vécues en commun. 
 
 Les animateurs, le directeur et l’organisateur doivent être informés avant le séjour des spécificités du 
handicap de l’enfant, ce qui doit permettre d’adapter les activités et l’organisation de la journée. De même, l’équipe 
d’encadrement doit être sensibilisée aux nécessaires précautions à prendre dans la vie quotidienne du jeune et au 
cours des activités. 
 
 Afin d’aider et d’accompagner dans leur démarche d’intégration, les organisateurs d’accueils collectifs et 
leurs équipes d’animation, un guide va être prochainement édité. » 
 
La mention « La collectivité accueille tous types d’enfants sans discrimination et met en place un projet 
d’inclusion si une famille se présente dans ses différentes structures ». 
 

La place des parents 

La place des parents est prise en compte à plusieurs niveaux :  

• Au siège de la CCGB où une personne référente est toujours présente, aux horaires d’ouverture pour 
recevoir les familles.  

• Sur les lieux d’implantation des accueils où il est demandé aux animateurs et aux directrices de prendre 
le temps de discuter avec les parents à l’arrivée ou au départ des enfants. 

• Lors de la journée festive de fin d’année, ce temps de convivialité permet des discussions informelles 
afin de mieux se connaître.  

• Ponctuellement lorsqu’un parent propose ses compétences pour l’animation d’une activité. 14 
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Ces différentes actions permettent, d’illustrer notre façon de travailler avec les enfants et les jeunes et de créer 
du lien avec leurs parents. 

 

5.3 La complémentarité et la cohérence éducative des différents temps de l’enfant 

Un des objectifs de ce PEDT consiste à garantir une cohérence et une continuité éducative avec une 
attention particulière donnée à l’articulation entre les différents temps de l’enfant et du jeune.  

Des équipes d’animation permanentes sont constituées dans chaque site afin de permettre l’identification 
d’adultes « repères » pour les enfants, les professionnels et les parents. 

L’équipe est composée de directrices diplômées (BAFD, BPJEPS), directrice adjointe (CAP Petite enfance) 
/ animateurs diplômés (BAFA, CAP Petite enfance), d’animateurs stagiaires (sous convention), d’animateurs non 
diplômés dans le respect de la réglementation en vigueur. Les équipes permanentes sont présentes sur les différents 
sites éducatifs. 

Les directrices des accueils de loisirs disposent de temps pour assurer la gestion de leur accueil et rencontrer 
les directeurs d’école, les parents, les partenaires, les autres acteurs du territoire… 

 
Dans le cadre de leur temps de travail, les équipes permanentes disposent également de temps de 

préparation, d’échanges, régulation à raison d’une matinée par semaine en période scolaire. Ces temps sont 
l’occasion d’associer les équipes à la préparation du projet pédagogique, à la mise en œuvre des projets 
d’animations, aux actions partenariales, temps d’échanges, d’information et de formation au sein de l’équipe et 
avec les autres acteurs éducatifs… 

 
Ce PEDT a pour objectif, de renforcer l’accompagnement et la formation des personnels, de poser un 

cadre et une organisation du travail qui permettent d’atteindre les intentions éducatives que la Communauté de 
communes souhaite se donner. La C.C.G.B, est confrontée à un « turn over » important de certains partenaires, 
et à un manque d’expérience des nouveaux animateurs. Cette situation nécessite un accompagnement renforcé 
afin de préserver les dynamiques collectives. 
 

Pour assurer une qualité d’accueil, La Communauté de communes du Gâtinais en Bourgogne applique la 

réglementation fixée par le Ministère de l’Education nationale et de la Jeunesse concernant le taux d’encadrement : 

 

 L’équipe pédagogique travaille en partenariat avec la famille, et les organismes référents afin de 
recevoir l’enfant dans de bonnes conditions, sécurisantes et rassurantes. 
 

La responsable de service 
 

 Elle accompagne les équipes pédagogiques dans la réalisation de projets concernant la politique Enfance 
Jeunesse du territoire. Sous couvert du DGS, elle est garante de la gestion budgétaire et administrative notamment 
en termes de recrutement et de répartition des agents de la CCGB en fonction des missions. Elle est l’interlocutrice 
privilégiée : des élus /des partenaires institutionnels (CAF, DDCSP, Education Nationale…) /des 
coordinateurs/directeurs/animateurs. Elle est chargée de coopération aussi pour la nouvelle Convention 
Territoriale Globale (CTG), sur le territoire. Ses missions à travers ce rôle, seront de développer la Petite Enfance, 
l’Enfance Jeunesse et l’Accès aux Droits et l’Animation à la Vie Sociale. Elle peut être amenée à renforcer l’équipe 
sur le terrain. 
 

 La coordinatrice administrative 
 

 Elle est le lien direct avec la responsable de service. Elle coordonne les différentes actions sur le plan 
administratif et gestionnaire. Elle participe à l’élaboration et la mise en place des commissions, bureaux et conseils 
communautaires en collaboration avec la responsable de service. Elle a en charge l’accueil et la formation des 
stagiaires accueillis au sein de la structure. Elle est le lien entre les partenaires institutionnels et la responsable de 
service. 
Elle peut être amenée à renforcer l’équipe sur le terrain. 
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La secrétaire administrative 
 

 Elle a en charge le suivi des dossiers d’inscription et des réservations. Elle gère la facturation. Elle est 
chargée de l’accueil des familles. Elle peut être amenée à renforcer l’équipe d’animation. 

Les directrices/coordinatrices  

  Les directrices/coordinatrices des différentes prestations en ALSH sont les interlocutrices privilégiées des 
parents pour toutes les questions relatives à l’accueil de l’enfant et aux activités qui leur sont proposées. Elles sont 
chargées de définir le projet pédagogique (consultable sur les sites) et de garantir sa mise en place et le respect des 
règles de vie. 
 

Les animateurs 

 Les animateurs sont associés à la réalisation du projet pédagogique. Ils préparent le contenu de ses activités, 
animent les différents temps de la journée, écoutent et motivent en respectant les spécificités de l’enfant, assurent 
la sécurité morale, affective et physique des enfants. 
 

Dans le cadre de leur temps de travail, l’équipe permanente dispose également de temps de préparation / 
d’échanges. Ces temps sont l’occasion d’associer les équipes à la préparation des projets pédagogiques et à la mise 
en œuvre des projets d’animations, aux actions partenariales, temps d’échanges, d’information et de formation au 
sein de l’équipe et avec les autres acteurs éducatifs. 
 

Communication et rencontres entre les acteurs éducatifs 

Différents professionnels interviennent dans les sites éducatifs : les équipes enseignantes, les agents 
d’entretien, les ATSEM, les animateurs, les intervenants. 

 
Les directrices d’accueils de loisirs et d’écoles devront se rencontrer régulièrement, échanger et 

communiquer sur les problématiques communes et développer des projets communs.  
 
Généralement en début d’année scolaire, des réunions sont prévues afin d’échanger sur les modalités 

d’organisation et les projets que les équipes souhaitent mettre en place.  
 
En début d’année, une réunion d’information en direction des parents est organisée afin de transmettre les 

informations utiles et présenter l’équipe, le projet pédagogique, les projets d’animation, l’organisation des 
différents temps.  

 
Par ailleurs, ce PEDT prévoit la création d’un conseil du périscolaire afin d’impliquer et recueillir l’avis et 

les propositions des parents. Cette instance participative sera créée en parallèle des conseils d’école. 
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Il est souhaité que les directrices des accueils de loisirs ainsi que la responsable du service soient associées aux 
conseils d’école lorsque l’ordre du jour les concerne. 
 

6. Instances de pilotage, suivi et évaluation du PEDT 
 
6.1 Les instances de pilotage et de mise en œuvre 
 

Ce PEDT a été réalisé en mode projet, une instance est chargée de réguler, suivre, réajuster et améliorer le 

projet.  

 
 
Cette instance est constituée :  
 

• D’un comité de pilotage : il est chargé de piloter la mise en œuvre du Projet Éducatif de Territoire ; 
d’étudier, d’arbitrer et de valider les différentes propositions. Il réunit : le Président de la CCGB,  la Vice-
présidente de la CCGB chargée de la jeunesse, de l’enfance et des sports, les membres de la commission 
enfance jeunesse et sports, le Directeur Général des Services, la directrice du service enfance jeunesse et 
sports, la directrice des mercredis, un représentant des animateurs pédagogiques, des représentants des 
parents, des représentants de l’éducation nationale, la conseillère d’éducation populaire et de jeunesse au 
service, départemental à la jeunesse, à l’engagement et aux sports (SDJES). 

 
Cette instance se réunira au moins une fois par an. 

 
 6.2 Évaluation du dispositif 
 

Le PEDT sera évalué afin d’ajuster, de modifier et d’améliorer le projet. Ces comités de pilotages, seront 
l’occasion d’examiner l’atteinte des objectifs à partir d’indicateurs quantitatifs et qualitatifs. Cette évaluation portera 
sur tous les champs d’interventions : les actions déployées, le partenariat, l’implication des différents acteurs 
éducatifs, la satisfaction des familles face aux difficultés rencontrées …  
 

Cette évaluation s’appuiera sur des critères quantitatifs : 
 

❖ Le nombre de partenaires impliqués dans la dynamique collective, 
❖ Le nombre de projets, d’actions mise en œuvre dans le cadre du PEDT, 
❖ Le nombre d’instances d’échanges, de réflexion, de rencontres favorisant la 

coéducation, 
❖ Les différents outils, supports créés. 

 
Plusieurs critères permettront d’apporter une évaluation qualitative à ce projet : 

❖ La qualité du travail mené en transversalité avec l’ensemble des partenaires 
éducatifs, 

❖ Le respect du bien-être durant les différents temps de l’enfant et du jeune, 

❖ La capacité à co-élaborer le projet éducatif de territoire, 

❖ La qualité des projets proposés : diversité, aboutissement et innovation, 

❖ La satisfaction des familles, des enfants et des jeunes. 
 

 

Les évaluations s’appuient sur les critères et indicateurs se rapportant à chaque objectif. Elles donnent la 
tendance de l’état d’atteinte de ces objectifs. Elles sont à renseigner plusieurs fois dans l’année.  
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Conclusion 

Le Projet Educatif De Territoire de la communauté de communes du Gâtinais en Bourgogne nourrit 

l’ambition de rassembler toutes les forces du territoire au service d’un projet humain, responsable, fraternel et 

solidaire. 

Il s’inscrit dans la continuité de l’action éducative engagée depuis des années et s’appuie également sur la 

nouvelle Convention Territoriale Globale et la Prestation Service Jeunes. 

C’est la concrétisation essentielle à l’attractivité du territoire en termes d’accompagnement de la jeunesse. 

Ce document n’est pas un aboutissement mais l’amorce d’une nouvelle dynamique collective des acteurs 

éducatifs pour le bien-être et la réussite des enfants, des jeunes et des familles du territoire. 
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7. Annexes 
 
Annexe 1 : Évaluation pour les animateurs 
Annexe 2 : Questionnaire envers les parents 
Annexe 3 : Évaluation du PEDT 
Annexe 4 : Charte plan mercredi 
Annexe 5 : Charte de la laïcité  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Évaluation par les animateurs 

 



Évaluation par les parents  

Elle nous permet de connaître la perception de la structure par les parents.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Évaluation par les enfants  

Elle a pour but de mesurer le ressenti des enfants qui fréquentent les ACM. Elle est à proposer régulièrement. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Charte Plan mercredi 

 

 

 



 

 

 

 



Charte de la Laïcité 

  



 



 


